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   Für weitere Informationen kontaktieren Sie uns.  
                                
                                                                                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

          
 

 
In der Arbeitsstätte aufzulegende Rechtsvorschriften  
 
Zahlreiche Gesetze und Verordnungen, die den Schutz der 
ArbeitnehmerInnen regeln, müssen, soweit diese für die Arbeitsstätte 
(Baustelle) anzuwenden sind, in der Arbeitsstätte bzw auf der 
Baustelle für die ArbeitnehmerInnen leicht zugänglich aufliegen 
(aushängen) oder elektronisch zur Verfügung gestellt werden, damit 
diese in die Vorschriften Einsicht nehmen können. 
 
Die Auflage der Rechtsvorschriften in Papierform kann unterbleiben, 
wenn sie den ArbeitnehmerInnen auf elektronischem Weg samt 
Ablesevorrichtung zugänglich gemacht werden. 
 
 
 
 
 
 

 

» Aushangpflichtige Gesetze « 
(Rechtsvorschriften zum Arbeitnehmerschutz)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nutzen Sie unser kostenloses 
Angebot.  
 
Wir halten den Link zu den 
aushangpflichtigen Gesetzen 
immer aktuell und bieten 
Ihnen immer die neueste 
Version der Gesetzestexte.  
 

 

www.TiWB.at 

Wenn die Information elektronisch 

zur Verfügung gestellt wird, muss der 

Arbeitgeber / die Arbeitgeberin dafür 

sorgen, dass die ArbeitnehmerInnen 

über die Bedienung des 

elektronischen Informationssystems, 

der Datenverarbeitung und der 

Anzeigevorrichtung sowie über das 

Suchen bestimmter Informationen 

und das Ausdrucken informiert 

werden. 

 




